Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE202305/0774

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida na situagdo juridica-funcional de origem

0.00 EUR

O posto de trabalho, em regime de mobilidade na categoria, tem como fungao
principal integrar o Secretariado Técnico da Autoridade de Gestdo do Programa
Tematico Demografia, Qualificacdes e Inclusdo (Pessoas 2030), que
compreendera as seguintes fungdes de apoio e colaboragdo nas areas da gestdo
e programacao financeira e orgamental e administrativa:

- Apoiar tecnicamente a Comissdo Diretiva do Pessoas2030, designadamente
através da elaboragdo de relatdrios e estudos técnicos e informacgdes, que, no
ambito da respetiva competéncia, Ihe sejam solicitados;

- Exercer fungdes relacionadas com a gestdo e programagao financeira e
orgamental;

- Colaborar, com a Comissdo Diretiva do Pessoas2030, na elaboragdo dos planos
anuais e plurianuais e relatdrios de atividades e assegurar, em articulagdo com a
Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social (SG
MTSSS), os respetivos procedimentos junto das entidades publicas competentes;

- Promover, em articulagdo com a SG MTSSS os procedimentos de contratagdo
publica para aquisicdo de bens e servicos, necessarios a atividade do
Pess0as2030;

- Desenvolver e aplicar o modelo gestdo documental Pessoas2030 e a criagdo de
manuais e normas de qualidade;

- Colaborar, em articulacdo com a SG MTSSS, na inventariacdo dos bens e
equipamentos afetos ao Pessoas2030, mantendo atualizado o respetivo
cadastro;

- Garantir o aprovisionamento e promover em articulagdo com SG MTSSS os
procedimentos que se revelem necessarios ao desenvolvimento da atividade do
Pessoas2030

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagédo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
Licenciatura

Organizacdo e Gestdo de Empresas, Gestao e Administracdo de Empresas e
Economia.



Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Secretaria-Geral 1 Praga de Londres, n.° 2 Lisboa 1049056 LISBOA  Lisboa Lisboa

do Ministério do -11.0

Trabalho,

Solidariedade e
Seguranca Social

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Formacdo Profissional. Outros Requisitos: Perfil Basico:

- Capacidade de coordenacdo e lideranca;

- Forte sentido profissional e de empenho nas fungoes;

- Forte capacidade de adaptagao, resolugao de problemas e enfrentar desafios;
- Disponibilidade para o cargo.

Formacdo/Qualificagdo minima necessaria:

- Licenciatura em Gestdo e Organizacdo de Empresas, Gestdo de Empresas e
Economia.

- Experiéncia minima necessaria: 5 anos de experiéncia.

- Género: N.A.

Perfil Preferencial:

- Formagdo/qualificagdo: Formacdo em Gestdo Publica

- Experiéncia profissional: 5 anos de experiéncia;

- Género: N.A.

Competéncias Técnicas:

- Excelente dominio da lingua portuguesa, escrito e falado;

- Inglés (B1) escrito e falado;

- Excelente capacidade de utilizagdo de tecnologias, nomeadamente informatica
na otica do utilizador (Excel e Dashboard, Word, Internet).

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

geral@poise.portugal2020.pt
geral@poise.portugal2020.pt
2023-05-22
2023-06-05

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: Apresentagdo de candidatura: A candidatura deve ser identificada com a mengdo

“Recrutamento por mobilidade na categoria de um técnico superior para o
Pesso0as2030” e enviada para o enderego eletronico
geral@poise.portugal2020.pt, acompanhada de requerimento dirigido a
Presidente da Comissdo Diretiva do Programa Tematico Demografia,
QualificagGes e Inclusdo, Dra. Ana Coelho, do qual conste a indicacdo do Cddigo
de Oferta da BEP, com a mengao expressa do vinculo e da carreira/categoria
detidos, da posicdo, nivel e remuneracdo mensal correspondente, assim como da
morada, contacto telefénico e enderego eletrdnico. A/o candidata/o deve
também declarar que consente expressamente o tratamento dos seus dados
pessoais para efeitos do presente recrutamento por mobilidade na categoria
utilizando o modelo de declaragdo disponibilizado para o efeito nas paginas
eletronicas do Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego (PO ISE) em
www.poise.portugal2020.pt e do Programa Operacional Capital Humano, em
www.poch.portugal2020.pt. Formalizacdo de candidaturas: As candidaturas
devem ser acompanhadas dos seguintes documentos: a) Curriculum vitae
detalhado, atualizado, datado e assinado; b) Documentos comprovativos das
habilitagGes literarias; c) Declaracdo emitida e autenticada pelo servigo de
origem, da qual conste o vinculo de emprego publico detido, a categoria, a
posicdo e nivel remuneratdrios e respetivo montante, bem como o tempo de
servico na carreira e em fungGes publicas. Métodos de selegdo: A selecdo dos
candidatos sera efetuada com base na analise do curriculum vitae, com caracter
eliminatério, complementada com entrevista profissional, sendo que apenas
serao convocados para a realizagao de entrevista profissional, os candidatos
selecionados na avaliagdo curricular e que preencham os requisitos de admissao.

Entidade:

Programa Temdtico Demografia, Qualificagdes e Inclusdo (Pessoas2030)

Local de trabalho:

Instalagdes do Pessoas2030 - Avenida Columbano Bordalo Pinheiro 86, 5° Andar, 1070-065 Lisboa




